
DURCH UNSERE TÜREN
in eine erfolgreiche Zukunft!
Werden Sie Teil des Borne Teams!

Als Logistikleiter (m/w/d) übernehmen Sie die Verantwortung für
die Arbeitsabläufe und Geschäftsprozesse innerhalb
der gesamten Logistik inklusive der hauseigenen Spedition und optimieren diese
stetig weiter. 

Logistikleiter (m/w/d)
Das sind Ihre Aufgaben:

Sie haben die Gesamtverantwortung für unseren Logistikbereich, bestehend aus Kommissionierung, Nah- und

Fernverkehr, Umschlagslager, Abfertigung und weiteren Teilbereichen mit ca. 120 Mitarbeitenden in unterschiedlichen

Positionen (u.a. Schicht- und Lagerleiter, Kommissionierer, Berufskraftfahrer, Speditionskaufleute, Lageristen)  

Sie verantworten das Reporting und das Kennzahlenmanagement und berichten regelmäßig an die Geschäftsleitung 

Sie kommunizieren über alle Ebenen und Abteilungen hinweg auf Augenhöhe und stehen für einen kollegialen,

zielfokussierten Austausch im Sinne der kontinuierlichen Prozessverbesserung 

Sie sind verantwortlich für die Einhaltung der internen Qualitäts- und Arbeitssicherheitsstandards  

Sie gewährleisten einwandfreie Transportabläufe und sind Ansprechpartner für Kunden, (Sub-)Unternehmer und

Kooperationspartnern 

Innerhalb der Distributionslogistik sind Sie mit ihrem Team verantwortlich für die Export- und Verzollungsprozesse und

sorgen für einen reibungslosen Ablauf 

Das bringen Sie mit:
Sie besitzen ein abgeschlossenes betriebs- oder ingenieurwissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt im Bereich

Logistik bzw. haben eine Weiterbildung zum Logistikmeister, zum Fachwirt Güterverkehr & Logistik oder eine

vergleichbare Ausbildung erfolgreich abgeschlossen  

Sie konnten mehrjährige vergleichbare Berufs- und Führungserfahrung in einem Industrieunternehmen sammeln und

haben darüber hinaus Erfahrung auf dem Gebiet Logistikdienstleistung mit Fokus Systemverkehre und Stückgut 

Sie erfüllen idealerweise die Voraussetzungen zur Bestellung als Verkehrsleiter  

Sie zeichnet ein ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und die Fähigkeit zur planvollen Organisation und Motivation aus 

Sie zeichnen sehr gute Kenntnisse in den gängigen MS Office Produkten sowie idealerweise Erfahrung im Umgang mit

SAP und TMS-Systemen 

Eine kundenorientierte, strukturierte und nachhaltige Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich sowie ein freundliches

und verbindliches Auftreten 

Das bieten wir:
großen Freiraum Verantwortung zu übernehmen und die eigenen Fähigkeiten aktiv einzubringen

fachkundige und kollegiale KollegInnen, die Ihnen das richtige Rüstzeug mitgeben, damit Sie erfolgreich arbeiten

können

gelebten Teamgeist, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege



Betriebliche Altersvorsorge

Werbeprämie für die Werbung neuer KollegInnen

Dienstrad-Leasing (bis zu 2 Rädern pro Person)

kostenlose Parkplätze vor Ort

Teilnahme an Sportveranstaltungen (z.B. Stadtlauf Trier)

Massageangebot

Sommerfeste und weitere Events wirken sich positiv auf das Arbeitsklima aus und lassen Kollegen oftmals zu Freunden

werden

BORNE Aktuell – regelmäßige Mitarbeiterzeitung

Das sind wir:
Hinter Borne stehen mehr als 65 Jahre gelebte Erfahrung in der Türenherstellung und die besondere Kultur eines
Familienunternehmens. Zu unseren Partnern gehören die führenden Baumarkt-Konzerne Europas. Ein Erfolg, an dem Sie
in unserem leistungsfähigen Team mit ca. 600 Mitarbeitern mitwirken können.

Haben Sie Fragen zu unserem Bewerbungsprozess oder Interesse an weiteren Informationen zu der Stelle, dann wenden
Sie sich sehr gerne an unsere Personalabteilung unter +49 651 8106 - 370

Alle Geschlechter sind uns gleichermaßen willkommen.

Jetzt bewerben

www.borne.de

https://kbmt.onlyfy.jobs/application/apply/9a29y7gchd5z3zxlbe28e9ujbta0g2o
https://www.borne.de

